DAFTAR RIWAYAT HIDUP DAN KOMITMEN

BAKAL CALON ANGGOTA MWA UGM PERIODE 2021 - 2026

1. Unsur Keterwakilan Calon 0 Masyarakat Umum
Anggota MWA yang Dilamar | g Alumni

0 Dosen Guru Besar

& Dosen Non Guru Besar
0 Tenaga Kependidikan

0 Mahasiswa
2. Nama Lengkap Dr. Eddy Hartantyo, M.Sc
(Dapat dituliskan gelar di
belakang nama lengkap)
3. NIK/NIP/NIM
(Pilih salah satu ID dan tuliskan
nomornya)
4. Usia
5. Gender 0 Perempuan \ Laki-laki
6. Alamat Rumah/Tempat
Tinggal (beserta kode pos)
7. Nomor Telp/HP (yang dapat
dihubungi)
8. Alamat Email (yang dapat
dihubungi)
9. Pekerjaan Saat Ini Status: \ Dosen 0 Pengusaha U Profesional
(Tuliskan nama Fakultas, 0 Karyawan [ Mahasiswa 0 Tidak Bekerja
Departemen, dan Prodi jika 0 Pensiunan 0 ASN/TNI/Polri O Lainnya

mewakili unsur Dosen dan Nama Lembaga: FMIPA, Universitas Gadjah Mada

Mahasiswa)
Alamat Lembaga: Bulaksumur
Jabatan: Sekretaris Departemen Fisika
10. | Riwayat Pekerjaan/ 1. a. Dari Tahun: 2022
Jabatan/Kepemimpinan Sampai Tahun: 2026
(Jika ada, tuliskan mulai dari b. Jenis Pekerjaan/Jabatan/Kepemimpinan: Sekretaris
yang paling akhir. Silakan Departemen Fisika
tambahkan daftar isian sesuai c. Nama Institusi: Fisika FMIPA UGM
kebutuhan.)

d. Kebijakan/inovasi yang dilakukan selama menjabat yang
mengindikasikan kualitas kepemimpinan:

e Implementasi Outcome Base Education di prodi
lingkunag DF




e Support Kerjasama dan Pengabdian baik instansi
pemerintah maupun Swasta

2 a. Dari Tahun: 1996
Sampai Tahun: 2021

b. Jenis Pekerjaan/Jabatan/Kepemimpinan: Sekretaris
Programstudi S1 Geofisika

¢. Nama Institusi: FMIPA UGM

d. Kebijakan/inovasi yang dilakukan selama menjabat yang
mengindikasikan kualitas kepemimpinan:

o Digitalisasi sistem pendaftaran ujian

e Membuat sistem terpadu pelaksanaan Ujian Skripsi
mahasiswa

e Mendukung dan support Student chapter hinga
menjadi Summit di SEG SC, Amerika.

11. | Penghargaan Tingkat Satyalancana Karya Satya XX (11-04-2023)
Nasional/Internasional yang | Kesetiaan 15 Tahun UGM (01-07-2020)
D!peroleh Satyalancana Karya Satya X (11-08-2015
(Jika ada)

12. | Mohon proyeksikan peran Universitas Gadjah Mada (UGM) memiliki peran krusial dalam

UGM 5 tahun ke depan

(Tuliskan antara 100-250 kata)

pengembangan pendidikan, penelitian, dan pengabdian
masyarakat di Indonesia. Dalam 5 tahun ke depan, UGM
diproyeksikan akan semakin memperkuat posisinya sebagai
pusat unggulan pendidikan dan inovasi. Melalui penerapan
teknologi terkini dalam proses pembelajaran, UGM akan
menciptakan lingkungan akademik yang lebih interaktif, adaptif,
dan responsif terhadap perkembangan global.

Di bidang penelitian, UGM akan terus mendorong kolaborasi
antara peneliti dan industri untuk menghasilkan solusi yang
inovatif dan berkelanjutan. Fokus pada penelitian interdisipliner
akan menjadi kunci dalam menghadapi tantangan kompleks,
seperti perubahan iklim, ketahanan pangan, dan kesehatan
masyarakat.

Selain itu, peran UGM dalam pengabdian masyarakat akan
semakin diperkuat melalui program-program yang
memberdayakan komunitas lokal. UGM akan menjadi mitra
strategis dalam pembangunan daerah, memberikan pelatihan,
pendampingan, dan solusi praktis bagi masyarakat.

Dengan komitmen pada keberlanjutan, inovasi, dan kolaborasi,
UGM akan terus berkontribusi dalam mencetak generasi
pemimpin masa depan yang mampu membawa perubahan positif
bagi Indonesia dan dunia.




13. | Apakah Anda memiliki ' Ya, berkomitmen penuh
komitmen untuk 0 Ya, berkomitmen dengan catatan (tuliskan catatan yang
mewujudkan visi, misi, dan dimaksud):
nilai-nilai ke-UGM-an dalam
dunia nyata - -

0 Tidak berkomitmen

14. | Apa motivasi dan komitmen Saya sangat bersyukur atas kesempatan untuk menjadi calon

Anda sebagai anggota MWA? | anggota senat universitas. Sebagai calon, saya berkomitmen
untuk memajukan universitas kita melalui tiga pilar utama:

(Tuliskan bentuk kontribusi pengajaran, penelitian, dan pengabdian masyarakat.

aktif yang akan Anda berikan,

misalnya kehadiran, Pengajaran: Saya berkomitmen untuk meningkatkan kualitas

peningkatan Tridarma, pengajaran dengan memastikan bahwa metode pembelajaran

penggalangan dana abadi, dan yang inovatif dan inklusif diterapkan di seluruh fakultas. Saya

lain-lain, antara 100-250 kata) | akan bekerja untuk menyediakan dukungan yang dibutuhkan
oleh dosen dan mahasiswa agar proses belajar-mengajar menjadi
lebih efektif dan menyenangkan.
Penelitian: Penelitian adalah kunci untuk menciptakan
pengetahuan baru dan menemukan solusi bagi berbagai
tantangan. Saya akan mendorong terciptanya kolaborasi
antarpeneliti dan mendukung penelitian yang berdampak positif
bagi masyarakat. Saya juga berupaya untuk meningkatkan akses
terhadap sumber daya penelitian yang lebih baik.
Pengabdian Masyarakat: Universitas memiliki peran penting
dalam memberikan manfaat langsung kepada masyarakat. Saya
akan mendukung program-program pengabdian masyarakat
yang melibatkan mahasiswa dan dosen untuk bekerja sama
dengan komunitas lokal. Dengan demikian, kita dapat
memberikan kontribusi nyata bagi pembangunan masyarakat.
Dengan semangat kolaborasi, dedikasi, dan inovasi, saya yakin
kita dapat menciptakan lingkungan akademik yang lebih baik
dan memberikan dampak positif yang nyata bagi masyarakat.
Bersama-sama, mari kita wujudkan visi ini demi kemajuan
universitas tercinta.

15. Pengalaman Tridarma Mengajar di FMIPA dan FT UGM: S1 Fisika-Geofisika-
(pendidikan, penelitian, TGeologi (sejak 2002), S2 Fisika-Geologi (sejak 2015) dan S3
pengabdian kepada Fisika-Geografi (sejak 2015)
masyarakat), baik sebagai Penelitian dan pengabdian masyarakat dapat dilihat di website
dosen/pengajar, peneliti, kami:
gerakan masyarakat, sponsor, http://hartantyo.staff.ugm.ac.id
penggalangan dana, atau peran
lainnya yang relevan

16. | Pengalaman dalam resolusi Dalam resolusi konflik:

konflik



http://hartantyo.staff.ugm.ac.id/

(Jika ada, tuliskan antara 100-
250 kata)

e Pada saat OPSPEK mahasiswa saat itu, dimana ada
tindakan berlebih dari oknum panitia mahasiswa kepada
mahasiswa baru, saya sebagai pengurus prodi membantu
menyelesaikan dalam format yang berimbang

e Pada menjadi pengurus departemen fisika, saat
permasalahan minimnya keuangan RKAT di
departemen pada saat awal menjabat, evaluasi
menyeluruh dan efisiensi terarah pada pengeluaran
(RKAT) prodi-prodi dan laboratorium menghasilkan
kesepakatan yang berakibat kondisi keuangan menjadi
lebih baik dan sehat pada tahun terakhir ini.

17. | Riwayat Pendidikan . a. Tahun lulus: 2015
(Tuliskan tiga Pendidikan b. Gelar yang diperoleh: Doktor (Dr.)
terakhir yang ditamatkan, ¢. Nama Pendidikan: S3 Fisika
d|r_nula| dari yang paling akhir. d. Jurusan/Departemen: Fisika, FMIPA, UGM
Misalnya Ph.D.,
Master/Magister, S1/D4, e. Tempat kelulusan: Yogyakarta
Sarjana Muda)
. a. Tahun lulus: 2002
NB. Untuk perwakilan b. Gelar yang diperoleh: Magister Sains (M.Sc)
mahasiswa, lampirkan IPK c. Nama Pendidikan: S2 Fisika - Geofisika
d. Jurusan/Departemen: Fisika, FMIPA, UGM
e. Tempat kelulusan: Yogyakarta
. a. Tahun lulus:1998
b. Gelar yang diperoleh: Sarjana Sains, (S.Si)
c. Nama Pendidikan: S1 Geofisika
d. Jurusan/Departemen: Fisika, FMIPA, UGM
e. Tempat kelulusan: Yogyakarta
18. | Riwayat Pelatihan/Magang . Tahun: 2023

yang Relevan

(Jika ada, baik berperan sebagai
peserta. pemateri, atau pun
lainnya. Tuliskan mulai dari
yang paling akhir. Silakan
tambahkan daftar isian sesuai
kebutuhan.)

. Berperan sebagai: Pemberi Materi

. Jenis pelatihan/magang: Survey MASW untuk Staf BMKG
Pusat Jakarta

. Tempat pelatihan/magang: UC, UGM

a
b. Lamanya pelatihan/magang (hari): 1
c
d

@D

. a. Tahun: 2022

b. Lamanya pelatihan/magang (hari): 2
c. Berperan sebagai: Pemberi Materi

d. Jenis pelatihan/magang: Pelatihan Metrode Gelombang
Permukaan untuk Seluruh Staf Stasiun BMKG se Indonesia

e. Tempat pelatihan/magang: Bogor, Jawa Barat.




19.

Pengalaman Organisasi
Kemasyarakatan dan Politik

(Silakan tambahkan daftar isian
sesuai kebutuhan.)

Tidak ada

20.

Afiliasi Organisasi
Kemasyarakatan dan Politik

(Jika ada, wuliskan afiliasi
organisasi kemasyarakatan atau

politik yang Anda miliki.
! Afiliasi tidak harus menjadi
| anggota, tetapt memiliki paham,

pemikiran, atau sikap hidup
‘ yang selaras dengan organisasi
tersebut)

Thdak Ada

| Khusus untuk bakal calon unsur
Mahasiswa, tuliskan Karya
orisinal Anda yang

- menunjukkan jiwa

" Kepemimpinan yang visioner

l (Antara 500-1000 kata)

Bukan unsur mahasiswa

Pernyataan:

Saya yang bertanda tangan di bawah ini, menyatakan bahwa:

|. Informasi yang saya berikan adalah benar dan sesuai fakta.

2

2. Jika saya terpilih, maka saya bersedia melaksanakan tugas dan fungsi MWA secara bertanggung

Jawab dan mengizinkan informasi tentang saya, misalnya Nama (pertanyaan No. 2), pekerjaan
(pertanyaan No. 9), komitmen saya sebagai anggota MWA (pertanyaan No. 14), serta foto
dipublikasikan dalam laman UGM.






